Dispositif « Plus de maitres que de classes »
Circulaire n° 2012-201 du 18-12-2012
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- REUNION DU MERCREDI 6 JANVIER 2016 — CIRCONSCRIPTIONS D4AUBERVILLIERS 1 ET 2

DISPOSITIF « Plus de maitres que de classes »

- Rapport du comité national de suivi du dispositif "Plus de maitres que de classes"
- L'aide aux éléves : I'engagement d’une équipe de I’Académie de La Réunion
- Outils PDMQDC - Claire Boniface, IEN Circonscription de la Goutte d’or (Paris 18B)

- Vadémécum de I'’Académie de Versailles

Sources : - Outil départemental Académie de Dijon



Le dispositif & différents niveaux :
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« Co-intervention »/« co-enseignement » : des choix au service d’un projet

La circulaire n°2012-201 du 18 décembre 2012 cite la «co-intervention» comme l'une des formes dintervention
possible, sans définir cette notion, de maniére a laisser toute latitude pédagogique aux enseignants et aux équipes
dans la mise en ceuvre.

Dans tous les cas, maitre de classe et maitre supplémentaire sont impliqués simultanément, ce qui signifie qu’ils
partagent aussi les temps de préparation et de bilan des séances, hors présence des éléves.

Du c6té enseignants : sept modalités

Co-présence Co-intervention
Plusieurs petits groupes .
L'un enseigne, l'autre pris en charge par les 2, ;riTléeegscieleinerrguels Les 2 enseignent en
observe. simultanément ou P distinctsg P paralléle dans des lieux
Méme lieu successivement. Méme IieLJ ou espaces distincts.
Méme lieu ’
LS i
. . . .

Co-enseighement

Eléves en tache
individuelle autonome;

Les 2 enseignants

> L’'un enseigne, l'autre
enseignent en tandem

aide quelques éleves

avec toute la classe. ~ ; les 2 aident.
. . Méme lieu " )
Méme lieu Méme lieu
. 4 "
. » P

Ces configurations ne sont pas hiérarchisées et que leur choix est placé sous la responsabilité de I'équipe
pédagogique. Quel que soit le mode d’intervention retenu, il est essentiel qu’aucun éléve ne soit privé de la
continuité des apprentissages réalisés en classe

«Co-enseignement» : les deux professeurs enseignent dans le méme espace et leur action porte sur un méme objet
didactique méme s'ils ne s’adressent pas toujours au groupe d’éléves au complet. Leurs interventions sont
interdépendantes.

«Co-présence» : sans l'intervention de I'un des deux qui observe les éléves et son collegue afin de mieux intervenir
ultérieurement dans les phases de bilan et de nouvelle préparation de I'enseignement.

« Co-intervention » : les éléves d'une méme classe sont répartis en groupes et les objets d’apprentissage peuvent
étre différents. Les interactions de I'un des enseignants avec ses éléves sont indépendantes de celles que l'autre
réalise avec d’autres éléves. Les deux enseignants peuvent donc travailler dans des espaces disjoints avec des
groupes d’éléves constitués selon des critéres variables, en recherchant une certaine homogénéité (groupe de
besoin) ou au contraire en privilégiant I'hétérogénéité d'un petit groupe dont I'effectif réduit favorisera les interactions.

Ces configurations sont évolutives : plusieurs d’entre elles peuvent se succéder au cours d'une méme séance.
Une séance peut par exemple débuter par un temps collectif (configuration n°® 1 ou n°2) suivi d’'un travail individuel
autonome au cours duquel les éléves traitent les mémes taches avec I'aide des deux enseignants qui se déplacent et
procédent a de nombreuses rétroactions immédiates (configuration n°3).
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Types de regroupements des éléves en classe

D'aprés Lise Saint Laurent — Enseigner aux éléves a risque et en difficulté au primaire - Gaétan Morin éditeur-
Chéneliére éducation

Avantages Inconvénients Exemples dactrvités
Grand groupe |- Constitus une formmle - Certains éleves me smvent |- Présenfation dun concept
efficace et economugue qu pas. DOUVEaT
permet de s'adresser a tous les |- Comporte peu - Démonstration d'une
eleves dinferactions sociales siratégie en lecture, en
- Simphifie la plamficaton - Procure peu de feed-back. | ecmhare ou en
- Facilite la geshon - Bend les éléves peu achfs | mathemahques
- Developpe l'esprit de classe |- L'mteret des élaves - Lecture aux éléves
et le sentment dappartenanee | dimanne apres quelques - Diebat de clasze
- Constitue 'occasion d'un mminutes - Lecture partageée
partaze entre tous les eleves
Petit groupe |- Permet un enselgnement - Shpmatise certams eléves |- Mim lecon sur un concept
homogena convenant au mvean d'habileté |- Mt a l'estime de so1 et a la | partculier ou une stratege
de l'slave conflance en o1 des éléves |- Prafigue mudse
- Est souvent centré sur des
habiletas de bas mrvean
cogmtf et des activites non
sigmfiantes
Petit groupe |- Favonse les mtsrachons - Demande une bonne - Classement de mots
heterogene et |sociales ef le dialogue entre préparafion des activités ef |- Ecnture en groupe
cooperatif eleves du materis] - Atsher de lecture
- Permet dacquenr des - Emxmpe que les aleves soent |- Resoluton de problemes
habaletés de collaboration capables de fravailler
ensemble
Binome - Donne l'occasion de mettre |- Les éléves sont facilement |- Lecture a deux
en pratique des habiletes hors tache - Favision d'un texte écrit
- Azsure un souflen entre - Exige que les eleves sment |- Bévision en resoluton de
eleves capables de travailler problames
- Favonse l'estme de so1et la |ensemble - Apprenfissage des tables
motivation chez le tuteur et
I'éleve aide
- Meacessite pen da
plamfication et s mmplante
facilement en classe
Enseignement |- Permet de conschder les - Dioat efre bien planifieé et de | - Aide dans wn atelier
individuel apprentissages courte duree d'ecniure
- Favonise la réflexaon - Peut faire perdre le - Enfrevue meéta cognitrve
personnells confrole de la classe - Mimi legon
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Aide a larédaction du projet

Quelques éléments pour construire un projet adapté aux besoins de votre école dans son contexte.

1. Caractéristiques de I’école
e |es personnels enseignants concernés par le projet

e |es spécificités de I'école dont il faudra tenir compte pour I'orientation du projet (Retenir celles qui sont les
plus pertinentes)

- Ecole en Education prioritaire, renforcée ou non.
- Ecole sur différents sites, école de cycle, CP issus de plusieurs maternelles, ...
- Nombre d’éléves/nombre de classes dont ULIS-Ecole/ UPE2A/ Répartition par classes

- Problématiques des éléves et de leurs familles : Primo-arrivants, gens du voyage, éléves en famille
d’accueil ou foyer, .....

- Comportements des éléves (motivation, confiance, autonomie, socialisation...)
- tout autre renseignement

2. Diagnostic
« Il est nécessaire de procéder a une analyse des ressources locales déja existantes pour mieux insérer les apports
du maitre supplémentaire dans la démarche pédagogique par I'équipe enseignante » (réf. circulaire n°2012-201 du
18-12-2012)
Analyse de la situation : L’analyse de la situation doit vous permettre de faire émerger ce que le maitre
supplémentaire peut apporter de plus ou de différent.

¢ Atouts de I'école

® Projet d’école : axes retenus et bilan
e Résultats des éleves (en référence a des évaluations)
¢ Fluidité des parcours (taux de maintien)

e Gestion de I'hétérogénéité dans I'école : prise en charge des éléves en difficulté : Quelles modalités de prise
en charge ? Quels domaines prioritairement retenus?
(Différenciation au sein de la classe, A.P.C., PPRE dont PPRE Passerelle, mobilisations des membres du
RASED, Programme PARLER3, MACLE4, accompagnement éducatif, stage de remise a niveau...... )

® Articulations avec les dispositifs périscolaires : dispositif de Réussite Educative, Coup de pouce, ....

3. Axes prioritaires du projet pédagogique

« Dans tous les cas, I'objectif de I'équipe d’enseignants ainsi constituée est de conduire chaque éléve a la maitrise
du socle commun de connaissances, de compétences et de culture. Il s’agit de prévenir la difficulté scolaire, tout au
long de la scolarité primaire et d’y remédier si elle n’a pas pu étre évitée. L’action sera prioritairement centrée sur les
instruments fondamentaux de la connaissance (expression orale et écrite, mathématiques) et de la méthodologie du
travail scolaire. (réf. circulaire n°2012-201 du 18-12-2012)

Le diagnostic doit vous permettre de dégager deux ou trois axes (ou domaines a travailler prioritairement).

Pour chaque axe, vous devez cibler les compétences attendues et concevoir des actions qui permettront de les faire
acqueérir aux éléves.

4. Déclinaison en actions /Organisation pédagogique
Le maitre supplémentaire interviendra devant éléves dés la rentrée scolaire. A cette fin, il s'agit de décliner, dans le
projet pédagogique, la maniére dont vous envisagez de travailler les priorités au cours de I'année scolaire et par
conséquent dés la premiére période, soit:

- Travailler un seul axe, deux ou tous les axes en paralléle

- Travailler avec un seul cycle ou tous les niveaux

- Envisager déja des actions précises

- Envisager des modalités pour travailler la prévention et la remédiation

Dans un dossier consultable dans votre école, vous devrez formaliser les interventions du maitre supplémentaire

dans son emploi du temps (forcément évolutif) et des fiches par action ou par dispositif comprenant les rubriques
suivantes :

- Axe

- Titre de 'action

- Public

- Compétences visées

- Période/durée de I'action

- Organisation pédagogique qui précise la place du maitre supplémentaire
- Evaluation des progres des éléves
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Un exemple de fiche action

Axe : maitrise de la langue
Titre de I'action : MACLE

Public concerné : CE2 (2 classes : 22 + 24 éléves)
Compétences visées :

Comprendre I'implicite d’un texte
Rédiger un court texte narratif

Période/Durée de I’action : 1ére période/ tous les jours — une heure trente - pendant 3 semaines

Organisation pédagogique qui précise la place du maitre supplémentaire :
- Eléves des deux classes répartis en groupes de besoins constitués a partir d’évaluations diagnostiques
- Groupes pris en charge par les enseignants mobilisables dont le maitre supplémentaire

Evaluation de I’action
Evaluations des progrées des éléves avec nouvelle passation des évaluations initiales (diagnostiques)

5. Effets attendus du dispositif « plus de maitres que de classe »
Vous devez prévoir les effets attendus en terme a la fois quantitatif et qualitatif : amélioration des acquis des éléves,

incidence sur le travail d’équipes et la continuité des apprentissages, aide au repérage et I'analyse des difficultés des
éleves, amélioration du climat scolaire......

6. Accompagnement
Aide particuliere demandée par I'équipe enseignante

Un exemple de planning prévisionnel d’intervention

1a st

28 Mrimasatra

3a trimestra

Giroupes d'éléves concemés
[mivenx / clesses (oycles f groupes
hétéropénes | proupes homopénes, ...

CE2 = CM1 = CMWi2

%- Lecture CEZ: dleve en
| difficulnd

« Lpcture M 1 foule ln
glagss  powf  bravail s
limplcite

- Lecture CM2 © dami-clesse
powr ravail sur Iimpliciie

- Gramm, Yoo, Ortho CEZ2 &

CE2 - Ch1 — CHW12
- Lecture CEZ: aléwa an

ditficutb
« Lecihure M 1 Soule la
clasop paur traved aur
l'impliciie

- Lecture GM2 : demi-classe
pour lravail sur Fimplicite
- Gramm, Voo, Ortho CEZ &

CEZ — CM1 - CM2
- Lecwre CE2; éleva en
dificuld
= Lecture CR 1 2 foubs & classe
poaur rasvall sur Nimphcie
= Lecture CMZ2: demi-Classe
pour trenvail sur impliciie
- Gramm, Voo, Orho GE2 &
CM2 : classa entiéne.

(Cf. Socle Commun)

sexprimer & loral comme &
I"6crit dans wn wocabulaie

 quinzaine de ligne
¢ Ralsonnement :

CMZ : clesze anlibre. GMZ : clesse antibre. - Ralsonnemant CE2 & CMEZ ;
- Raizonnesmant CE2 & CM2 @ | - Faisannement CE2 & CM2 @ clezoe entléra
clazss anlibre clazse antiéne
Maftrise de |8 langue Ling seul &1 comprandre un @ Savair arganiser dos
frangaise (pour les trols | GRORGE, URe GRS RE. Imlomnalion:  mumediguas  au
: = . trimeatras) ! ! Eesire ¢ f péométrquas, juestifier at
Identification des items CHre : Asdiger un  lexle  d'une D apprécier la vralsemblance dun

rasLsan,

d'intervention retenues 7

(En clesse en co-intarvention ! an
tlases an demi-groups, ...

Qral ; dami-classe

Aei=onneman ; ¢classa

Qral ; daml-classe

FAefzonmemant ; demi-clesse

Aoppel dos pricrtés du disposit: Epproprié el poScis ; prendre [ Adscutre  des  problémes I Profler  des  sfances  de
i isen e ) isnrins i ! rathirasaues | part & un dialogue, ::mlauuntdnsdnphmiuﬂs.. gsl;iml;m pour déwelopper les
f o ologio du sl ool aine Lne : iLire, interprier, constiuine : compilences langagitres |

Lirg avac aisanca unfoxde  ides rmprisentafions simples §
i (graphigues, tableau). i
Lacture & écrilure ; co- Leciure & écritura ; oo- Lociure & @critung : oo-
. irlErsaniian larsamion mlarsanlion
Quelles modalités

Qral ; demi-classs

Aaizonnemant : demi<iasse

=

| ]

L

Sources : -
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Deux programmes expérimentaux :

Programme P.A.R.L.E.R

Parler Apprendre Réfléchir Lire Ensemble pour Réussir

(Source : colloque « Langages et Réussite éducative : des actions innovantes », Présentation et évaluation du
programme Parler, 11 mars 2009)

Le programme P.A.R.L.E.R. est un programme expérimental réalisé et suivi par une équipe de chercheurs inscrits
dans le cadre de prévention de l'illettrisme et de I'échec scolaire.

Objectifs et principes :

Le premier principe de ce programme centre l'intervention sur les acquisitions permettant la maitrise de la langue
orale et écrite : tous les enfants peuvent apprendre a lire. Pour cela c’est sur I'intervention précoce au début de
I'apprentissage que doivent porter les efforts pédagogiques comme le montre les études réalisées.

Le deuxiéme principe s’appuie sur la mise en synergie de pratiques pédagogiques a I'école. L’expérimentation intégre
aussi I'implication des familles et des intervenants périscolaires autour des acquisitions langagiéres de I'enfant.

Le troisiéme principe établit la continuité de I'intervention dans le temps : elle se déroule sur trois ans au moment
charniére de I'apprentissage de la lecture et de I'entrée dans la pratique de I'écrit : de la grande section de maternelle
alafindu CEL.

Les fondements pédagogiques du programme : Pour apprendre a lire, les pratiques et outils pédagogiques mis en
ceuvre dans ce programme sont la synthése des meilleures données empiriques validées et disponibles issues des
expérimentations et études évaluées scientifiguement.

Le programme consiste en I'enseignement explicite et systématique de la conscience phonologique et du code
alphabétique ainsi que son utilisation intensive et fréquente et ceci aussi bien en lecture qu’en production écrits.
Parallélement, un enseignement explicite de la compréhension et du vocabulaire de I'écrit oralisé est réalisé.
Lorsqu’un enfant développe des difficultés d’apprentissage, l'intervention doit étre, rapide, individualisée et intensive.
La mise en place de petits groupes, avec plus de temps pour les 12 plus faibles ou plus de temps car les éléves sont
moins nombreux, permet une guidance individualisée et explicite.

Ce temps en petit groupe permet de pratiquer des entrainements explicites du code alphabétique, de la
compréhension et de la fluence de lecture. Dans les petits groupes d’entrainements, I'enseignant peut observer et
analyser les processus d’apprentissage de chaque éléve et le guider pour qu'’il acquiére les procédures adaptées.
Pour cela il est nécessaire d’évaluer les éléves avec des outils standardisés, non pour les classer ou les stigmatiser,
mais pour repérer les éleves susceptibles de rencontrer de difficultés de lecture ou déja en difficultés afin de mettre en
ceuvre cette pédagogie différenciée.

Les activités pédagogiques de la classe et celle des groupes sont planifiées et les éleves évalués régulierement. Les
évaluations individuelles permettent d’apprécier les besoins des éléves en difficultés et de programmer pour eux les
activités du trimestre a venir.

Organisation pédagogique :

Ce projet demande I'implication de toute I'équipe pédagogique : le directeur de I'école, les enseignants des classes
concernées et les autres, le maitre supplémentaire, le RASED. Le directeur s’assure du bon fonctionnement général.

MACLE : Module d'approfondissement des compétences en lecture/écriture

Un Macle est un des dispositifs pour permettre aux éléves les moins avancés dans la lecture de travailler en petits
effectifs sur un temps massé et concentré (1h30 par jour sur trois semaines). L'objectif étant bien évidemment de
réduire les écarts entre les éléves et de permettre, notamment en CE2, de déclencher des mécanismes d'auto-
apprentissage de la lecture.
André Ouzoulias qui a mis en place ce dispositif préconise trois étapes importantes gu'il est conseillé de respecter
pour une meilleure efficacité :
e Cerner les besoins de chaque éléve. Une évaluation diagnostique est nécessaire pour cerner les
problématiques de la classe.
e Bien répartir les éléves en fonction de leurs besoins et ne pas hésiter a modifier si nécessaire au fil des
séances.
e Préparer des activités centrées sur :
— la compréhension des textes
I'appropriation du systéme orthographique (compréhension de phrases, ponctuation, mémorisation
du lexigue orthographique...)
— la production d'écrits

Les conditions de la réussite :

Il est important de mobiliser un maximum d'enseignants pour prendre les éléves qui ne parviennent pas a construire
le sens global d'un texte en petits groupes. On pourra mobiliser lorsque c'est possible : le poste surnuméraire, les
membres du Rased, le directeur, les conseillers pédagogiques... Une évaluation diagnostique au plus prés des
difficultés des éleves permet de bien prendre en compte leurs blocages.

La lecture de « Favoriser la réussite en lecture : les Macle » Ed Retz est recommandée. Vous trouverez de
nombreuses ressources sur Internet :

DISPOSITIF « Plus de maitres que de classes » - REUNION DU MERCREDI 6 JANVIER 2016 — CIRCONSCRIPTIONS D4AUBERVILLIERS 1 ET 2

Sources : - Outil départemental Académie de Dijon

- Vadémécum de I'’Académie de Versailles

- Rapport du comité national de suivi du dispositif "Plus de maitres que de classes"”
- L'aide aux éléves : I'engagement d’une équipe de I'’Académie de La Réunion

- Outils PDMQDC - Claire Boniface, IEN Circonscription de la Goutte d’or (Paris 18B)
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Des exemples de fiches bilans

peaument | Pour évaluer le projet « Plus de Maitres Que de Classes » au sein d’'une équipe d'école
A au cours de la mise en ceuvre du dispositif

Circonsenplion ... ECOIE - covirasnessnmss vassssmnsmrisasane s snmsasaas Quuotité de travail du M+ - .............

Ce document doit permetire a une equipe d'école d'identifier des points positifs du disposifif au regard des progrés accomplis par les eléves afin de faire evoluer, si besoin, le projet
Aprés avoir eté compléte, il doit &tre conserve a I'ecole en vue de son utilisation lors d'une évaluation ulterieure.

Les effets positifs repérés Les facteurs de I'efficacité Les points

« Qu'est-ce qui est efficace, dans notre écofe 7 » & Qu'est-ce qui a conduit 3 ces effefs positi’s 7 » de vigilance

Cpaelles sont les sifuations | o S— « CQuels sonf les &léments
" - quellaa dimsnasions Cuelzs sont les tracss - N

ST | e | Cewtwer | S| tmseumaio | quinécossientune

: progres 7 races orales, traces ecntes, . : vorise Fefficacite du rava 4 fonafifen

3ppri= ne S (crigres observables) evahiatons, .. Hor e B LR

value 7 (il guer e mivaau)
=5 =8 %m & e CETa U Ex =5 1=
Enseigner ia compiEhension Les &ivas sont capabies o = it e = — -Jg nombe de S5ances Dar SEMENE La consiition d25 Groupes o pemede
au CET FefamLeT un rect enEn TSR U Courl S0 LD 0Ln | Co-fisnvemon : enssgnament en asies - 13 prépamtion commune ks iNferacions enle a5 S8es.

AUTE gIoupe dEaEs.

LOIRE-ATLANTICUE - Kathalie DOROT, CPC, en callaboration avec e Ghoupe de Favall 1 formations » 2 e Groupe de plotage ¢ Plus g2 Mailres Que de Classes s

Sources : -

DISPOSITIF « Plus de maitres que de classes » - REUNION DU MERCREDI 6 JANVIER 2016 — CIRCONSCRIPTIONS D4AUBERVILLIERS 1 ET 2

Outil départemental Académie de Dijon

- Vadémécum de I'’Académie de Versailles

- Rapport du comité national de suivi du dispositif "Plus de maitres que de classes"”
- L'aide aux éléves : I'engagement d’une équipe de I'’Académie de La Réunion

- Outils PDMQDC - Claire Boniface, IEN Circonscription de la Goutte d’or (Paris 18B)
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